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9 izobrazZevalnih organizacij iz 9 EU drzZav se je zdruZilo v Erasmus+ strateSkem partnerstvu,
da bi izdelalo smernice in vire/orodja za preprecevanje radikalizacije

V Kkontekstu izjemne mobilnosti in globalizacije, $ole nikoli prej niso bile bolj internacionalne in veckulturne kot
so danes. Ta bogat veckulturni kontekst pa za uéitelje predstavalja nove izzive, kako se spopasti z nezadovoljstvom
in frustracijo, ki lahko vodi tudi do ekstremisticnih ideologij, ki vse bolj privabljajo mlade ljudi.
Ucitelji/izobrazevalci nujno potrebujejo orodja in instrumente kot pomo¢ pri svojem delu, za prepoznavanje in
upravljanje s tveganimi situacijami.

Smernice za strpnost (Tolerance) izobraZevalcem zagotavljajo osnovne informacije o tem, kako se spopasti s
skupinami s potencialnimi napetostmi, da bi lahko vzdrzevali zdravo u¢no klimo na $oli.

Komu so namenjene smernice?

Smernice so namenjene izobraZevalcem poklicnega in strokovnega izobrazevanja, vodjem usposabljanja,
ravnateljem in uciteljem. Koncni upravicenci so Studentje in mladi odrasli u€enci, ki se sooc€ajo s tezavami socialne
integracije in so izpostavljeni tveganju radikalizacije.

Katera metoda je bila uporabljena pri oblikovanju smernic?

Smernice se sklicujejo na izobrazevalne potrebe uciteljev in izobrazevalcev, ki smo jih ugotovili s pomocjo
raziskave, ki je bila izvedena v vsaki drzavi partnerici. Smernice ponujajo niz strategij, ki so namenjene
izpolnjevanju teh potreb po preprecevanju radikalizacije.

Kateri je glavni cilj strategij, ki jih je oblikovalo partnerstvo za preprecevanje radikalizacije?
Namen teh strategij je podpreti ucitelje v poklicnem izobrazevanju in vodje usposabljanja, da intervenirajo in
pomagajo uc¢encem, ki so socialno-ekonomsko ranljivi in se lahko soocajo s tveganjem radikalizacije.

Kako so te strategije organizirane?

Te strategije delujejo na treh ravneh posredovanja:

1) Raven usposabljanja uciteljev - poudarja mozne ukrepe, ki lahko izboljsajo znanje in veséine uditeljev, potrebne
za preprecevanje radikalizacije.

2) Raven Sole - spodbuja skupne ukrepe Solskega osebja, da z zdruzenimi prizadevanji obvladujejo probleme
diskriminacije in prepreéevanje radikalizacije.

3) Raven razreda - uciteljem in trenerjem ponuja Koristne nasvete o tem, kako razpravljati o teh obcutljivih
vprasanjih s svojimi ucenci in razvijati njihovo kriticno misljenje.

Erasmus+ Programme
of the European Union

Ta projekt je mednarodno partnerstvo sofinancirano s strani programa Erasmus + “ Co-funded by the
Evropske komisije. Ta publikacija odraza samo mnenje avtorja in Komisija ne more biti
odgovorna za kakrsno koli uporabo podatkov, ki jih vsebuje.



Katere so glavne strategije, naslovljene na ucitelje, izobrazevalce?

Raven usposabljanja uciteljev

Raven Sole

Raven razreda

Zagotavljanje globalnega pregleda
radikalizacije in nasilnega
ekstremizma na nacionalni in
mednarodni ravni.

Uciteljem in trenerjem omogociti,
da prepoznajo znake »sumljivega
vedenja«.

Prilagajanje metod, strategij in
virov, ki uciteljem omogocajo delo z
razliénimi skupinami Studentov.

Razvijanje strategij za spodbujanje

odprte komunikacije med ucitelji in
ucenci v razredu.

Vkljucitev "vpraSanja strpnosti in
radikalizacije" v izjavo o poslanstvu
Sole.

Vzpostavitev multidisciplinarnih
skupin za delo na kazalnikih
ranljivosti Sole.

Spodbujanje sodelovanja med vsemi
Solskimi sodelavci.

Vkljucevanje problemov
radikalizacije v kurikulum.

Vkljucevanje otrok in starSev v
Solske dejavnosti, ki obravnavajo
vprasanja diskriminacije in
nestrpnosti.

Spodbujanje projektov, ki
obravnavajo vpraSanja
diskriminacije.

Izboljsanje komunikacijske in
medkulturne usposobljenosti
Studentov.

Razvijanje sposobnosti ucencev za
kriti€no razmisljanje.

Ozavescanje Studentov o ¢lovekovih
pravicah in izobrazevanju za mir.

Spodbujanje empatije, solidarnosti
in spostovanja raznolikosti s
pomogjo razprav v razredu in z
igrami vlog.

V teh okolis¢inah, ko morajo uéitelji v svoji u€ilnici upravljati socialno, kulturno in versko raznolikost, postane
izobrazevanje uliteljev za strpnost in raznolikost kljuénega pomena, zato je vkljucitev teh tem v usposabljanje
uéiteljev nujna. Smernice bodo nedvomno pomagale tistim, ki se zanimajo za vprasanja radikalizacije, in jim bodo
odgovori na spodnja vprasanja koristili pri organizaciji dela z u¢enci/Studenti iz veckulturnega okolja:

e  Kaksne vrste ucitelja potrebujemo danes?

e Kaksna je vloga uditelja v trenutnem kontekstu?

e Kako naj $ole organizirajo dejavnosti povezane s vpraSanji radikalizacije? Zakaj so pomembne

multidisciplinarne skupine?

e Kako lahko Sole pomagajo u¢encem prepreéiti njihovo vkljuéevanje v ekstremizem?

e Kako lahko ucitelji pomagajo uéencem soociti se s predsodki in napa¢nimi teorijami, ki jih vidijo na

internetu?

e Kako naj se sporna vprasanja obravnavajo v Solskem okolju?

e Kako lahko ucenci razvijejo svojo kulturno zavest?

Smernice so na voljo v pdf. obliki na spletni strani
http://www.allo-tolerance.eu/en/page/project-en

[V razvijanju: Orodjarna za strpnost — Tolerance Toolbox]

Vsi partnerji razvijajo $tudije primerov in ucne vire, katerih namen je povecati znanje in vescine uciteljev,
vodij usposabljanja in izobrazevalcev. Prav tako ustvarjajo pedagoske dejavnosti za preprecevanje
radikalizacije. Orodja in ucni viri bodo prevedeni in prilagojeni v vseh jezikih partnerstva: nizozemskem,
francoskem, nemskem, grskem, italijanskem, portugalskem, romunskem, slovenskem in Spanskem jeziku.

Kontaktna oseba

Ime: Tanja Bozi¢, Petja Janzekovic¢

Ljudska univerza PTuj

email/tel: tanja.bozic@Ilu-ptuj.si; petja.janzekovic@Ilu-ptuj.si

Spletna stran projekta:
http://www.allo-tolerance.eu
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